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responsabilidad, autonomja‘ justicia, empatialy perseverancia.
Estos principios son la base de nuestra conviencia y el motor
que nos:impulsa a ser mejores cada dia.

r este ano con
entu3|asmo curiosidad, sin dudar en pregunta en desafiarse a si
mismos. Recuerden que el conocimiento es la e ramlerlta qL!ts
permitira construir el futuro que dese.an. | -
Agradecemos  profundamente yla™ C A gdre%é‘y
apoderados, y esperamos contar con cifilacio r'é el

de nuestros estudiantes. Juntos,-poch@mcs erear-un amblente enel

gue cada alumno se sienta valoradO'y rmtlvaao para. alcanzar su »
maximo potencial.

Con entusiasmo y esperanza, les deseamos un afno escolar lleno
de éxitos, aprendizajes significativos y momentos inolvidables.

Bienvenidos al ailo escolar 2025 — Liceo N°7 de Providencia

isiempre avanzando!
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en su quehacer acade
social, -~ desarrollando |
potenmando sus capacitades
intelectuales, «  deportivas,
artisticas y socio afectivas,

-;ﬁapaCes de entregar un aporte
pos,ltlvo y solidario a la
" sociedad y a la cultura.

VISION i

Ser un liceo reconocido por la
excelencia en la formacion
valdrica y académica que
imparte, al formar personas
integras e inspiradas en valores
universales, con consciencia
social y medioambiental.



ORGANIGRAMA DE
FUNCIONAMIENTO INTERNO

7 °basico a I1° medio I1° alV°® medio

Inspector/a Monica Caniuqueo Monica Pizarro
General de Nivel mcaniuqueo@liceosiete.cl cpizarro@liceosiete.cl

Jefe/a Unidad Ma. Cristina Alba Hernan Vega
Técnico malba@liceosiete.cl hvega@Iliceosiete.cl
Pedagobgica
Encargado/a Francisca Morales José Domingo Ojeda
Convivencia fmorales@liceosiete.cl jojeda@Iliceosiete.cl
Escolar
Orientador/a Veronica Godoy Ana Negrete
vgodoy@liceosiete.cl anegrete@liceosiete.cl
Coordinador/a Giannina Gallardo ggallardo@Iliceosiete.cl
Equipo de
Inclusién

Mayor informacion en Cap. 9 Organigrama y roles de los

funcionarios del establecimiento, RICE)
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DE LAJORNADA ESCOLAR

7°y 8° basico:

Lunes y Miércoles : 07:55a 13:45 hrs.
Martes y jueves : 07:55a16:10 hrs.
Viernes : 07:55a 12:55 hrs.
I°a Ve Medio :

Lunes, martes y jueves : 07:55a16:10 hrs.
Miércoles : 07:55a 13:45 hrs.
Viernes : 07:55a 14:35 hrs.

Bachillerato Internacional (IB) I11°y I\VV° medios:
Lunes a Jueves :07.55a16:10 hrs.
Viernes :07:55 a 14.35 hrs.

(™)1l Medio IB Miércoles cada 15 dias Taller de monografia . Salida a
las 16:10 hrs. Comunicacién especifica de funcionamiento sera enviado
en marzo 2025.

« El estudiante que llegue atrasado a primera hora de la manana
ingresara a la sala de clases con pase otorgado por Inspectoria
(registro en hall de acceso)(Cap. 7 RICE).

 En caso de tener evaluacion debera rendirla en el tiempo
restante asignado segun planificacion.

PROGRAMA ALIMENTACION ESCOLAR (PAE-JUNAEB)

Los beneficiarios de la Beca de Alimentacion PAE reciben diariamente la
entrega de colaciones y almuerzos en el casino del establecimiento. El
proceso de postulacién-actualizacion de este beneficio para el 2025 se
realizard durante el mes de marzo a traves del Profesor Jefe vy

Orientacion. Para quienes traen alimentacion desde el hogar se cuenta con
espacios y microondas habilitados para ello. El liceo no cuenta con un kiosko

para la venta de alimentos y tampoco se autoriza el recibo de delivery.

PECTORIA



DE LAASISTENCIA

 Se considerara un 85% de asistencia anual como minimo
para la promocion.

» Las inasistencias, que no sean por licencias medicas, deben
ser justificadas por escrito y estar firmadas por el
apoderado en la libreta de comunicaciones, ser presentadas
al Inspector de curso respectivo. Estas se presentan el dia
que se integra a clases posterior al evento.

 La inasistencia a evaluaciones, sin presentacién de
certificado médico, debe ser justificada personalmente por
el apoderado en la Recepcion de Inspectoria General. Esta
justificacion debera ser realizada el mismo dia, el dia antes
0 al dia siguiente de ellas.

* En caso de certificados médicos, el plazo maximo de su
entrega es de 3 dias hébiles, contados desde su reingreso
a clases. Estos deben ser entregados en la Recepcion de
Inspectoria General, y firmar libro de recepcion de
certificados (Cap. 8 RICE).

» Las inasistencias prolongadas con motivo de viajes deberan
ser solicitadas por medio de un escrito del apoderado en
Direccion.

PECTORIA

El retiro de un estudiante durante la jornada debe ser
solicitado personalmente por el Apoderado Titular o Suplente
en Recepcion de Insp. General, dentro del horario de atencion
de esta oficina (Cap.7 RICE) Lunas a Jueves Horario maximo
de retiro 15:25 hrs. Viernes: 13:50 hrs.

Inspectoria General NO atiende apoderados durante las

horas de recreos y almuerzos de estudiantes.



CONDUCTO REGULAR

Unidad Técnico

B emica Pedagagica (UTP)
o . Violencia Escolar y/fo Unidad de Convivencia
Recibe situacionss de — —
: maltrato | Escolar (UCBS)
estudiantes ylo
apoderados/as. _
| Vulneracion de DDHH yfo Dubla Psi -
: dificultades en salud mental upla Fsicosocia
Profesor Jefe

| | Necesidades educativas

! Orientacion
Se dinge a las unidades

de apoyo segun el tipo de

| respecto a salud fisica |

situacion: || Mecesidades educativas Equino de Inclusién
| especiales | quip
- Disciplinaria ——  Inspectoria General

El liceo cuenta con una Libreta de Comunicaciones de uso
obligatorio, que en conjunto al correo institucional del estudiante
y el correo entregado por apoderado en ficha de matricula, son el
conducto oficial de comunicacion con el establecimiento.

Por medio de la libreta de comunicaciones, el apoderado puede
solicitar entrevistas y debe enviar justificativos de inasistencias,
entre otros.




Liceo N°7 de Providencia Luisa Saavedra
Teléfonos: (562)32036700
Monsefior Sotero Sanz N° 60 - Providencia, Santiago

Atencion de Secretaria Direccion
Lunes a viernes:

Manana: 09:00 - 12:00 hrs.
Tarde: 15:00 - 16:00 hrs.

Atencion de Secretaria Inspectoria
Lunes a jueves: 08:00 a 16:30 hrs.
Viernes : 08:00 a 14:35 hrs.

* No se atendera apoderados en horarios de recreo de estudiantes:
Lunes a jueves: 10:10 a 10:30 — 12:00 a 12:15 — 13:45 a 14:40 hrs
Viernes :09:25a209:40 -11:10a11:25 - 12:55 a 13:05 hrs.

www.liceosiete.cl

ORMACIONES

Toda la Informacion presente en este informativo ha sido extraida del
Reglamento Interno de Convivencia Escolar, publicado actualmente en
nuestra pagina web.



http://www.liceosiete.cl/
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